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CEPPIC Anticiper et répondre aux évolutions liées

~ rommation au développement durable

Durée : 11 jours, 77h Tarif : 2 310 € HT - Eligible
R&f : Q5106 - v09/25

|‘ Points forts : Formation s’appuyant sur les problématiques d’entreprise actuelles. Pédagogie active associant théorie,
mises en pratique et partages d’expériences. Formateurs professionnels expérimentés.

» Déceler les points forts et points faibles d’'une entreprise en matiére de RSE de maniére structurée et méthodique.
» Orienter les choix de I’entreprise vers une organisation plus vertueuse.

» Maintenir un relationnel de qualité avec son environnement extérieur.

» Anticiper sur I'avenir et se démarquer de la concurrence.

Programme

» Les bases du développement durable et de la RSE : Les base du Développement Durable, le concept RSE, historique de la RSE,
la norme ISO 26000, les 7 questions centrales, les 7 principes de gouvernance, les étapes de la mise en place RSE.

» Droit de I’environnement : Le droit de I'environnement et les lois importantes, le contexte européen et mondial, la CSRD.

» Applications et stratégie RSE : Les objectifs de la démarche RSE, le comité RSE, le diagnostic RSE et les référentiels existants,
les Parties Prenantes, les engagements RSE, la matrice de matérialité, plan d'action et indicateurs RSE, listes des principales
actions RSE, formation et communication RSE, le rapport RSE selon la CSRD.

» La QVCT : Définition de la QVCT, état des lieux de la QVCT en France, le stress au travail (Risques Psycho-Sociaux), la
réglementation QVT, la norme BNQ, la démarche QVCT, les bonnes pratiques.

» Eco-achats responsables : Contexte actuel, éco produits et Eco services, les achats responsables, la norme ISO 20400, cycle de
vie d'un produit, étiquetage et marquage, mise en place des achats responsables.

» Le management de I’énergie —1SO 50001 : Contexte et historique de la norme, définition et enjeux de I'lSO 50001, la
démarche Pro-SM En, les exigences de la norme et outils utilisés, les bonnes pratiques.

» Le bilan carbone et gestion des déchets : Comprendre I'impact du carbone et des gaz a effet de serre, historique du bilan
carbone, reglementation carbone, méthode du bilan carbone, aides a la décarbonation.

Démarche pédagogique

Pédagogie active : apports théoriques, études de cas, partages d’expériences
Formateur : Formateur expérimenté en qualité, sécurité et environnement, sélectionné par le CEPPIC pour ses compétences
techniques et son expérience significative, tant sur le sujet traité qu'en matiére de pédagogie.

Salarié en poste qui souhaite approfondir ses connaissances.
Personne en reconversion professionnelle.

Prérequis

Etre titulaire d’une certification de niveau 4 ou justifier d’'une expérience de deux ans dans une fonction qualité, sécurité,
environnement, développement durable, RSE.

Les aptitudes et motivations sont identifiées par des tests de niveau et un entretien individuel selon les critéeres suivants :

expression écrite et orale, communication, écoute, capacité d’analyse et de synthése, capacité a convaincre et une maitrise de la
bureautique (Pack Office).
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Modalités d’évaluation

Rédaction d'un rapport et présentation orale.

RNCP39852BC05 - Anticiper et répondre aux évolutions liées au développement durable (Certificateur ROYER ROBIN ASSOCIES —
Enregistré le 28/11/24)

1 858 personnes formées en Qualité, Hygiéne, Sécurité, Environnement, RSE en 2024

95% Taux de satisfaction a chaud 2024

Dates de session Mises a jour le 01/12/2025
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