D Coaching,
CEPPIC accompagnement individuel

FORMATION

Durée : 1h/séance Tarif : Nous consulter
Réf : RO541 — v09/25

l‘ Points forts : une équipe de coach certifiés pour vous accompagner dans la réussite de vos objectifs

Objectifs

Pour vous accompagner dans la réalisation de vos objectifs, nous vous proposons :
e Dudiagnostic et de I'analyse de pratique
e Del’'accompagnement individuel
e Des outils pratiques

Programme

Thémes : e Conduite d’entretiens: accompagnement a la
préparation des entretiens individuels (annuels et

e Carriére et potentiel : réflexion et accompagnement en )
professionnels)

situation d’orientation, de reconversion, de dynamique

professionnelle o Acsompagnement' post form'a?tlon. rgnforcement des
« Transition professionnelle : accompagnement 3 la prise actlo.ns de formation pour faciliter la mise en ceuvre des
acquis

de poste, aux nouvelles activités, aux réorganisations, aux
reclassements

Démarche pédagogique

Formateur : coach certifiés et supervisés ET / OU Intervenant spécialisé de la thématique abordée.

Toute personne souhaitant mobiliser ses ressources en vue d’atteindre ses objectifs.

Prérequis

Etre volontaire dans une démarche de progrés.

Modalités d’évaluation

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quizz.
Chaque participant complete également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises.

302 personnes formées en Ressources Humaines, Formation en 2024

93% Taux de satisfaction a chaud 2024

Dates de session

Nous consulter
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Toutes nos formations sont réalisables sur mesure en intra-entreprise
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