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 Points forts : Formation très pratique et concrète avec des outils et des mises en situation 
 

Objectifs 

 Cerner son rôle de formateur terrain pour bien accompagner en AFEST 
 Accompagner à la pratique réflexive et aider les participants à évaluer leurs acquis 

Programme  
 

 Rappel sur la cadre légal de l’AFEST 

 

 Identifier la posture de l’accompagnateur AFEST 

 Identifier le rôle et les missions du formateur 
accompagnateur AFEST 

 Repérer Les spécificités du formateur terrain jouant un 
rôle d’accompagnateur AFEST 

 S'approprier le parcours type AFEST conçu par le 
Référent 

 
 
 

 Pratiquer l’analyse réflexive 

 Repérer les différents types de situation d’analyse 
réflexive ? 

 Mener un entretien réflexif 
 

 Evaluer les compétences 

 Mener un entretien de positionnement 
 Evaluer la progression  

  
 Maîtriser les techniques pédagogiques essentielles en 

situation de travail 

 

Démarche pédagogique 

Apports de connaissances - Ateliers d’échanges -Étude de cas. 

Formateur : Consultante spécialisée dans la mise en place des outils de Gestion des Ressources Humaines et de Formation. 

Formatrice sélectionnée par le CEPPIC pour ses compétences techniques et son expérience significative, tant sur le sujet traité 

qu'en matière de pédagogie. 

Public  

Toute personne souhaitant devenir  

Prérequis  

Avoir à déployer des AFEST 

Modalités d’évaluation 

Test de connaissances sous forme de QUIZZ 

Mises en situation sur les différents entretiens menés par l’accompagnateur 

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quizz. 

Chaque participant complète également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises. 

5 453 personnes formées en 2022  

Dates de session 

Nous consulter 
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