
Transmettre son entreprise au sein de la famille 
 

Durée : 1 jour (7 h) Tarif :  550 € HT  
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CONTACT 
Isabelle PROTAIS 
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isabelle.protais@ceppic.fr 

 

Toutes nos formations  
sont réalisables 
sur mesure en  
intra-entreprise 

194, rue de la Ronce  
76230 ISNEAUVILLE 
 
www.ceppic.fr               

 Points forts : Les participants repèrent les points donnant de la valeur à l’entreprise. 

Objectifs 

• Comprendre les enjeux de préparer la transmission de son entreprise 
• Intégrer les mécanismes de transmission de son entreprise 
• Approcher les impacts juridiques et fiscaux de la transmission de son entreprise 

Programme  
 

• La transmission non préparée de son entreprise 
• Qui hérite de son entreprise en l’absence de conjoint ? 
• Qui hérite de son entreprise en présence d’un conjoint ? 
• Impact fiscal de la transmission non préparée de son 

entreprise  
• Les stratégies de transmission à titre gratuit de son 

entreprise 

• Comment transmettre son entreprise sans conflit au sein 
de sa famille ?  

• Comment transmettre son entreprise en protégeant son 
conjoint tout en protégeant ses propres enfants ? 

• Comment transmettre son entreprise au moindre coût ? 
 
 

 

Démarche pédagogique 

Alternance d’exposés théoriques et de cas pratiques. 
 

Formateur : Formateur sélectionné par le CEPPIC  pour ses compétences techniques et son expérience significative, tant sur le 

sujet traité qu'en matière de pédagogie. 

Public  

Chef d’entreprise 

Prérequis  

Pas d'exigence spécifique 

Modalités d’évaluation 

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quizz. 

Chaque participant complète également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises. 

5 453 personnes formées en 2022  

 

Dates de session 

Nous consulter 
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