% Mettre en ceuvre et animer les
CEPPIC causeries securité

Durée : 1 jour, 7h Tarif : 550 € HT
R&f : S0507 - v09/25

I‘ Points forts : : Démarche pédagogique ludique, interactive favorisant le transfert des connaissances.

» Comprendre le contexte et les enjeux d’une causerie sécurité.
» Construire et organiser une causerie sécurité.
» Mettre en ceuvre des outils d’animation.

Programme
» Quiz sur les principes de la santé et sécurité au travail e Les bonnes pratiques et pieges a éviter
permettant d’aborder les points suivants :  L’animation de réunion : regles — acteurs —

comportements — gestion du temps — compte-rendu

¢ Vocabulaire, concepts et réglementation de la ) - X o ;
o La particularité et les exigences liées aux causeries

santé/sécurité au travail (code du travail)

o Lasécurité dans I'entreprise : Qui est concerné — Qui sécurité
fait quoi — Pourquoi
« Les référentiels en matiére de sécurité : MASE, > Cas pratiques : organiser et animer une causerie
1SO45001, ILO OHS. sécurité en groupe sur des themes issus d’actualités
 Lesrisques dans I'entreprise réglementaires et d’entreprises

¢ Les moyens et méthodes

¢ Obligation de formation et de vérifications

e Roles et devoirs sécurité de chacun dans I'entreprise
e Liens avec les regles internes

e Choisir des sujets et thématiques

e Préparer des documents supports

e Rédiger une convocation et un ordre du jour

e Animer une causerie

e Rédiger un compte rendu et réfléchir a I'affichage
» Exercices de réflexions sur les bonnes pratiques, o Amorcer le plan d’action et son suivi

I’animation et la particularité des causeries sécurité :

Démarche pédagogique

Déroulement pédagogique privilégiant 'approche ludique, les mises en situation et pratiques sur le terrain pour une meilleure
participation et appropriation.

Formateur-consultant expert dans le domaine de la Santé et Sécurité au Travail, sélectionné par le CEPPIC pour ses compétences
techniques et son expérience significative dans I'accompagnement des entreprises de tout secteur d’activité et en matiére de
pédagogie.

Responsable et chef de service, responsable QHSE, responsable, référent, coordinateur ou animateur sécurité.
Groupe de 12 personnes maximum.

Prérequis
Pas d’exigence spécifique
Modalités d’évaluation

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quiz.
Chaque participant complete également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises.

CEPPIC
Sandrine HERLEN 02.35.59.44.12 - sandrine.herlen@ceppic.fr g

(@)(%] Contact et Inscription oD i'rn

Campus

Marcel Sauvage

'+ CCI ROUEN

Toutes nos formations sont réalisables sur mesure en intra-entreprise

CEPPIC 194, rue de la Ronce 76230 ISNEAUVILLE - www.ceppic.fr

FO31 — Version C— P2 - Fiche programme stage court


mailto:%20sandrine.herlen@ceppic.fr

% Mettre en ceuvre et animer les

CEPPIC causeries securité

Durée : 1 jour, 7h Tarif : 550 € HT
R&f : S0507 - v09/25

1 858 personnes formées en Qualité, Hygiéne, Sécurité, Environnement, RSE en 2024

95% Taux de satisfaction a chaud 2024

Dates de session

Mises a jour le 10/09/2025
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