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Points forts : Aller-retour constant entre la théorie et la pratique favorisant l’assimilation des connaissances 

Objectifs 

 Connaître le contexte réglementaire d’un plan de prévention. 

 Savoir rédiger un plan de prévention.  

 Mettre en place un plan de prévention. 

Programme  
 

 Identifier ses obligations 

• Le cadre réglementaire 
• Les rôles et responsabilités : 
- de l’entreprise utilisatrice 
- de l’entreprise intervenante 

 
 Préparer un plan de prévention 

• L’analyse des risques  
• L’inspection commune préalable 
• Les mesures de prévention 

 
 Rédiger, communiquer et faire vivre un plan de 

prévention 

• Rédaction 
• Communication 
• Suivi pendant les opérations 
• Mise à jour 

 
 Cas particuliers 

• Protocole de sécurité : opération de chargement et 
déchargement 

• Coordination SPS : chantiers clos et indépendants 
 
 Mise en pratique : réalisation d’un plan de prévention à 

partir d’un exemple proposé par le formateur 

Démarche pédagogique 

 

Formation axée sur la mise en pratique par des exercices et des études de cas. 

Formateur-consultant expert dans le domaine de la Santé et Sécurité au Travail, sélectionné par le CEPPIC pour ses compétences 

techniques et son expérience significative dans l’accompagnement des entreprises de tout secteur d’activité et en matière de 

pédagogie.  

Public  

Dirigeant, directeur ou responsable Ressources Humaines, responsable ou animateur sécurité, responsable services généraux. 

Groupe de 12 personnes maximum. 

Prérequis  

Pas d'exigence spécifique. 

Modalités d’évaluation 

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quiz. 

Chaque participant complète également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises. 

1 858 personnes formées en Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement, RSE en 2024 

95% Taux de satisfaction à chaud 2024          

Dates de session                  Mises à jour le 10/09/2025 

Nous consulter 
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