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 Points forts : Appréciez la santé financière d’une entreprise et étayez vos diagnostics. 

Objectifs 

• Interpréter les états financiers (bilan, compte de résultat, annexes) 
• Pouvoir dialoguer avec les tiers, notamment les banques, dans le cadre de l’élaboration d’une stratégie financière 
• Donner un avis sur la santé financière d’une entreprise 
• Utiliser le vocabulaire des financiers 

Programme  
 

 Analyser les états financiers 

• Bilan 
• Compte de résultat 
• Annexes 
 Retraiter les états financiers 

• Le gestionnaire : approche fonctionnelle 
• Le banquier ou l’actionnaire : approche liquidités 
 

 Etudier l’équilibre financier 

• Distinguer la rentabilité de la trésorerie 
• Fonds de roulement 
• Besoin en fonds de roulement 
• Les besoins de financement liés à l’activité 
• La trésorerie 
 

 

 Analyser la rentabilité 

• Les soldes intermédiaires de gestion 
- marge commerciale 

- production 

- valeur ajoutée 

- excédent brut d’exploitation 

- résultat d’exploitation 

- résultat courant avant impôt 

- résultat exceptionnel 

- résultat net 

• La capacité d’autofinancement 
 

 Diagnostiquer l'entreprise 

• Etude des ratios significatifs 
• L’évolution du fonds de roulement 

- le tableau de financement

Démarche pédagogique 

Alternance d’exposés théoriques et de cas pratiques. La mise en pratique est centrée sur la démarche budgétaire et la prise en main 

du processus budgétaire de son entreprise. 

Formateur : Formateur sélectionné par le CEPPIC  pour ses compétences techniques et son expérience significative, tant sur le 

sujet traité qu'en matière de pédagogie. 

Public  

Cadre et dirigeant d’entreprise. 

Prérequis  

Pas d’exigence spécifique. 

Modalités d’évaluation 

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quizz. 

Chaque participant complète également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises. 

5 453 personnes formées en 2022  

Dates de session 

Nous consulter 
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