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Points forts : Formation pratique pour vous aider dans l’évaluation de vos besoins. 

Objectifs 

 Connaître les obligations de l’employeur en matière d’habilitation électrique. 

 Déterminer les habilitations électriques nécessaires à un collaborateur. 

Programme  

 

 Connaître la réglementation en matière d’habilitation 
électrique 
• Le code du travail et les décrets d’application 
• Les normes NF C18-510 et NF C18-550 

 

 Comprendre les exigences des normes  

NF C18-510 et NF C18-550 

• La chaîne d’encadrement 

• Les domaines de tension 
• Les zones d’environnement 
• Les différentes tâches  
• Les différentes habilitations électriques 

 
 Déterminer l’habilitation électrique adéquate d’un 

collaborateur 

 

 

Démarche pédagogique 

 

Chaque point abordé est illustré par des exemples tirés de l’expérience sur le terrain du formateur et des échanges avec les 

participants. Les participants sont invités à venir avec des cas réels à utiliser comme exemples lors de la formation. 

 
Formateur expert en prévention du risque électrique, sélectionné par le CEPPIC pour ses compétences techniques et son 

expérience significative, tant sur le sujet traité qu'en matière de pédagogie pour adultes. 

Public  

Dirigeant, responsable de service, responsable, référent ou animateur Sécurité, membre du CSE/CSSCT. Groupe de 12 personnes 
maximum. 

Prérequis 

Bonne connaissance des activités de l’entreprise. 

Modalités d’évaluation 

Evaluation des acquis tout au long de la formation avec des exercices pratiques et des quizz. 

Chaque participant complète également un test de positionnement en amont et en aval pour valider les compétences acquises. 

1 858 personnes formées en Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement, RSE en 2024 

95% Taux de satisfaction à chaud 2024          

Dates de session                  Mises à jour le 05/09/2025 
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